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11/03/2024 n Auditorio do CCSA CORREIA CURSO DE SECRETARIADO secretariado executivo da Universidade Federal de Dr. Diego Fiel Santos

EXECUTIVO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE

Sergipe em relagdo a influéncia dos esteredtipos nas
escolhas de atuagdo profissional.

Dra. Manuela Ramos da Silva




11/03/2024

19h

Laboratério de
Ensino

JOCIELLEN FRANCA
DE SANTANA

TRABALHO DE CONCLUSAO
DE CURSO NA GRADUAGAO:
REFLETINDO SOBRE NOVAS
POSSIBILIDADES NO CURSO
DE
SECRETARIADO EXECUTIVO

O objetivo dessa pesquisa foi analisar outras
possibilidades de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
para o curso de Secretariado Executivo. A metodologia

utilizada foi a revisdo de literatura e a realizagdo de
entrevistas com o corpo docente estruturante do curso
de Secretariado Executivo da Universidade Federal de
Sergipe. Os dados foram analisados por meio da analise
interpretativa do discurso com foco no entendimento
dos professores, avaliagdo e atuagdo profissional. Como
resultado deste trabalho, destaca-se a relevancia da
pesquisa académica na formagdo dos futuros
profissionais, contribuindo para o desenvolvimento de
habilidades investigativas, analise critica e articulagdo
do conhecimento tedrico com a pratica. Concluiu-se
que a diversidade de modalidades de TCC oferece
oportunidades enriquecedoras para a formagao dos
estudantes de Secretariado Executivo, preparando-os
para os desafios e oportunidades da carreira
profissional e mercado de trabalho com uma atuagdo
qualificada e inovadora na drea.

Dra. Manuela Ramos
da Silva

Dra. Flavia Lopes Pacheco
Dr. Diego Fiel Santos

12/03/2024

17h30mi
n

Auditério do CCSA

Agenor José Ferreira
Neto

ANALISE DA
IMPLEMENTACAO
(APLICACAO) DA LGPD E A
SUA INFLUENCIA DENTRO DO
AMBIENTE UNIVERSITARIO:
UMA ABORDAGEM
COMPARATIVA DOS
SERVIDORES DOS CENTROS
DE CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE

No mundo globalizado de hoje, a informagdo passou
por transformagdes significativas. Os avangos
tecnoldgicos, como a criagdo de computadores e o uso
da internet em escala global, levaram a uma maior
preocupagdo em retratar as funcionalidades dos dados
e da informac&o nas organizacdes. E importante
garantir o descarte seguro desses dados, sem
vazamentos ou identificagdo dos titulares. No Brasil, a
implementagdo da Lei Geral de Protegdo de Dados
(LGPD) foi promulgada pelo Congresso Nacional para
orientar, conscientizar e proteger individuos cujos
dados estdo sob responsabilidade de terceiros. O
objetivo deste trabalho é investigar o impacto da
implementagdo da LGPD no ambiente universitario. O
estudo é exploratério e descritivo, utilizando o método
de estudo de caso unico. Os dados foram coletados por
meio de entrevistas compostas por 16 questdes
distribuidas em 3 categorias e aplicadas a funcionarios
dos Centros de Ciéncias Sociais Aplicadas.

Dr. Abimael Magno
do Ouro Filho

Dr. Diego Fiel Santos e Dra.
Thais Ettinger Oliveira Salgado




14/03/2024

19h

Auditdrio do
CCSA

CRISLAINE SANTOS
ALMEIDA

COMPETENCIA SOCIAL: UM
ESTUDO SOBRE O
CONHECIMENTO DOS
DISCENTES DE SECRETARIADO
EXECUTIVO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE

Esta pesquisa, de natureza exploratdria e descritiva,
teve como propésito analisar os conhecimentos dos
estudantes sobre competéncia social ao longo de sua
formagao no curso de Secretariado Executivo da
Universidade Federal de Sergipe. As fases da
investigacdo incluiram a identificagdo das competéncias
sociais no contexto organizacional e aquelas especificas
para o secretariado executivo. Esta pesquisa tem como
objetivos especificos a) verificar das agdes promovidas
pelo curso para o desenvolvimento da competéncia
social; b) identificar o nivel de conhecimento dos
discentes sobre competéncia social; c) analisar os
obstdaculos percebidos pelos discentes em relagdo ao
desenvolvimento das competéncias sociais durante o
curso. A metodologia utilizada foi quantitativa com
recursos da estatistica descritiva e da analise
interpretativa. A coleta de dados foi realizada por meio
da amostragem aleatdria simples, considerando o total
de alunos matriculados no curso no semestre 2023.2 e
critérios de acessibilidade. O questionario foi
distribuido via rede social do WhatsApp e via e-mail dos
discentes matriculados no periodo da pesquisa. Com
base nas respostas obtidas, conclui-se que ha uma
variagdao no conhecimento dos estudantes sobre
competéncia social ao longo da graduagdo em
Secretariado Executivo na Universidade Federal de
Sergipe. As agGes do curso para o desenvolvimento
dessas competéncias mostraram-se relevantes, mas ha
uma necessidade de aprimoramento. A importancia
entre a formagdo do Secretariado Executivo e o
desenvolvimento das competéncias sociais foi
identificada, e as experiéncias dos discentes destacam a
relevancia dessa competéncia na pratica profissional.

Dra. Manuela Ramos
da Silva

Dra. Flavia Lopes Pacheco
Dr. Diego Fiel Santos




21/03/2024

18h

Laboratério de
Ensino

MARIANE SANTANA
RESENDE

SECRETARIADO E LIDERANCA
FEMININA: UMA ANALISE
NAS REVISTAS DE
SECRETARIADO

Esta pesquisa teve como objetivo analisar de que forma
os assuntos de lideranga feminina sdo tratados nos
artigos publicados nos periddicos do Secretariado, por
meio de uma revisdo sistematica da literatura. Foi
possivel constatar que existe uma forte presenca de
assuntos em relagdo as dificuldades e barreiras que
mulheres enfrentam no seu dia a dia, ressaltando que o
maior causador desses estigmas é a construcdo
histdrica e cultural que perpassa para os tempos atuais,
contudo, destaca-se alguns avangos, mas percebe-se
também que mesmo depois de anos ainda é necessario
evidenciar as desigualdades existentes, pois ainda
existem muitas barreiras a serem quebradas. As etapas
da investigacdo foram: mapear as produgdes, identificar
os autores e as instituigOes, e analisar as metodologias
e os principais aspectos abordados nos artigos
selecionados. A pesquisa caracterizou-se como
exploratdria, com abordagem quanti-quali, seus
procedimentos foram usados sob os critérios da revisdo
sistematica e pesquisa bibliogréfica. Ademais, a
pesquisa revelou que existem poucos artigos
publicados sobre o tema lideranga feminina nos
periddicos do Secretariado. Identificou-se que
dentre os artigos achados maior parte sdo das(os)
autoras(es) sdo mulheres com doutorados, além de que
o setor publico foi o que mais contribuiu na produgdo
dos artigos acerca do tema proposto.
Palavras-chaves: Lideranga Feminina. Profissional de
Secretariado. Mulher. Revisdo Sistematica Integrativa.

Dra. Flavia Lopes
Pacheco

Dr. Diego Fiel Santos
Dra. Manuela Ramos da Silva




