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DATA Horario LOCAL DISCENTE TiTULO BREVE RESUMO ORIENTADOR (A) BANCA EXAMINADORA
O trabalho teve como objetivo analisar o assédio moral no
ambiente de trabalho secretarial, a partir da atuagdo de
Assédio moral na percepgao | estagidrios do curso de Secretariado Executivo da Universidade
dos estagiarios de Federal de Sergipe. Os resultados demonstram que os estagiarios Prof. Dr. Thadeu Vinicius Souza
06/08/2025 17h Auditério do Luele Alves dos Secretariado Executivo da vivenciam situagdes de assédio moral nas empresas, Profa. Dra. Rosimeri Teles (DSE)
CCSA Santos Universidade Federal de principalmente, pela sobrecarga com demandas desnecessarias. Ferraz Sabino Prof. Ms. Arnaldo de Aguiar
Sergipe. Como consequéncia, sofrem, sobretudo, com ansiedade ou Machado Junior (DDI)
estresse excessivo. Constatou-se, ainda, que a maior parte das
organizagOes se mostra omissa, pois ndo apresenta politicas ou
procedimentos para prevenir ou combater o assédio moral.
O trabalho teve como objetivo verificar a visdao dos alunos do
curso de Secretariado Executivo da Universidade Federal de
Secretariado Executivo: Sergipe sobre o ingresso e a atuagdo no mercado de trabalho
s expectativas dos estudantes | secretarial, buscando-se responder quais as expectativas desse . . Prof. Dr. Thadeu Vinicius Souza
06/08/2025 18h Auditdrio do Fernande? Ramos da Universidade Federal de | publico sobre a sua futura profissdo. Os resultados apontam para Profa. Dra. R95|mer| Teles (DSE)
CCSA do Nascimento . . o L . R = Ferraz Sabino . .
Sergipe para ingresso na a valorizagdo de habilidades relacionadas a gestdo de pessoas e Prof. Dr. Diego Fiel Santos (DSE)
profissdo tecnologias, além da necessidade de atualizagdo constante do
curriculo académico para melhor atender as transformagoes
organizacionais.
Intraempreendedorismo Este trabalho teve por objetivo investigar o
secretarial: um estudo nas | intraempreendedorismo secretarial no contexto das secretarias Profa. Dra. Gléyse Santos
Laboratério de P secretarias do centro de do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universidade Federal Prof. Dr. Diego Fiel Santana (DCl)
07/08/2025 17h ensino do DSE Cldudia Andrade ciéncias sociais aplicadas da | de Sergipe (UFS), buscando compreender como os colaboradores Santos Prof. Me. Augusto Cesar Vieira
Universidade Federal de [ percebem, aplicam e enfrentam desafios relacionados a inovagao dos Santos (DSE)
Sergipe no ambiente institucional.
Este trabalho teve como objetivo investigar os fatores que
Motivos para escolher a influenciam a escolha e a permanéncia dos alunos no curso de (.
. . . . ) . Profa. Dra. Flavia Lopes
L. . permanéncia no curso de | Secretariado Executivo da Universidade Federal de Sergipe (UFS). . .
07/08/2025 18h Laboratdrio de Rafael Silva secretariado executivo da Os resultados apontaram que os principais motivos para a Prof. Dr. Diego Fiel Pacheco (DSE)
ensino do DSE Santos Santos Prof. Dr. Thadeu Vinicius Souza

Universidade Federal de
Sergipe

escolha do curso incluem o interesse pessoal pela area, a
facilidade de acesso a UFS, a perspectiva de empregabilidade e a
influéncia de amigos ou familiares.

Teles (DSE)




