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PORTARIA N° 1551, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Estabelece excepcionalmente o horario de funcionamento dos campi
de Sao Cristovao, Itabaiana e Laranjeiras da UFS, no periodo de
recesso académico, como medida de racionalizacdo administrativa e
de custos e revoga Portaria N° 1545, de 10 de Setembro de 2025.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando;

o Decreto n° 1.590 de 10 de agosto de 1995;
a adocao de medidas de racionalizacdo administrativa e de custos;

0 que consta Processo SEI n® 23113.035592/2025-75,

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer, excepcionalmente, o horario de funcionamento dos campi de Sao Cristévao,
Itabaiana e Laranjeiras, das 7h as 13h, no periodo de 15 de setembro a 03 de outubro de 2025.

§1°. As atividades académicas e/ou administrativas dos cursos de graduagao poderédo ocorrer em
horarios distintos do especificado no caput deste artigo.

§2°. As atividades académicas e/ou administrativas dos Programas de Pds-graduacédo poderao
ocorrer em horarios distintos do especificado no caput deste artigo, observando-se a vigéncia do
semestre 2025.2.

§3° As Pro-Reitorias, Superintendéncias e CODAP poderéo realizar atividades administrativas fora
do horario descrito no caput deste artigo, mediante a demanda dos servigos.

Art. 2° - Salvo nos casos de concessao de horario especial e outras excegdes estabelecidas pelo
Gabinete do Reitor e pela Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas (PROGEP), a adequagao dos
horarios de atendimento, bem como o cumprimento da jornada de trabalho dos servidores e
trabalhadores terceirizados ficardo a cargo da chefia imediata.

§1° E de responsabilidade das chefias redimensionar o horario de trabalho e regularizar a
frequéncia dos servidores vinculados as unidades, cujo horario normal de funcionamento se der,
inclusive, no turno noturno. Os servidores que trabalham no periodo compreendido entre 13h e
22h, deverao registrar a frequéncia das 13h as 17h, devendo compensar as duas horas devidas
com os cursos que serao oferecidos pela PROGEP, na Plataforma Capacite-se.

§2° Serzo disponibilizados os cursos: Etica no setor publico - 20h; Estratégias para melhoria da
comunicacao no teletrabalho - 20h; Mapas mentais aplicados ao trabalho - 20h e Redacéao oficial
conforme manual da Presidéncia da Republica - 30h. O servidor podera fazer um curso de 30h ou
dois cursos de 20h para compensar a carga horaria devida. Os certificados deverao ser enviados



a chefia imediata até o dia 13/10/25, fechamento da frequéncia da folha de outubro.

§3° As chefias imediatas deverao adequar e afixar nas dependéncias dos respectivos setores, em
local visivel e de grande circulagao de usuarios dos servigos, os horarios de funcionamento.

§4° Os servidores que estéo participando do PGD, na modalidade presencial ou teletrabalho, em
regime de execuc¢ao integral ou parcial, a compensagao devera ser realizada pelo cumprimento de
todas as entregas pactuadas no plano de trabalho equivalentes as horas a serem compensadas.

§5° Os casos omissos serao dirimidos pela PROGEP, a qual podera criar novas ocorréncias e
fluxos de trabalho especificos para o periodo, inclusive para a inser¢cao de informacdes junto aos
sistemas de controle de frequéncia da UFS.

Art. 3° - As diregdes dos campi, com o apoio da INFRAUFS, deverdo adotar as medidas
necessarias para manutengdo dos servigos essenciais, sem prejuizo da racionalizagdo objeto
desta portaria.

Art. 4° - Os estagiarios e bolsistas deverdo cumprir suas jornadas de atividades no horario de
funcionamento da UFS estabelecido no art. 1°.

Art. 5° - Caberd a COFISCON e a INFRAUFS, observadas as demandas administrativas e/ou
académicas dos setores, a adequacéao do horario dos postos de servigos terceirizados no periodo,
com consequente notificagdo a cada setor, assim como as empresas contratadas, para que seja
considerada a adequacéo junto aos sistemas de controle de frequéncia dos terceirizados.

Art. 6° - Fica revogada a Portaria N° 1545, de 10 de Setembro de 2025 .

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim Interno de Servigo
desta Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. André Mauricio Conceicao de Souza

REITOR
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